L~ BOULOGNE-SUR-MER AGENCE D'ATTRACTIVITE,

Développement D'URBANISME )
Cote d'Opale & DE DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Recrute
UN(E) CHARGE(E) DE MISSIONS

Céomaticien

Contexte:

L’'agence intervient depuis 35 ans aupres des 74 communes
de son territoire d'action.

Son équipe pluridisciplinaire d’une vingtaine de
collaborateurs est investie dans le cadre d’'un programme
partenarial de missions d’études, de recherche, de conseil et
d'accompagnement de projets dans des domaines variés :
développement économique, aménagement de l'espace,
transport, habitat, cadre de vie, tourisme.

Elle est Membre du Réseau National de la FNAU.

Le SIG/cartographie est un service central
et transversal d'analyse, de production et
de représentation cartographique de
données géographiques et statistiques
pour les principales études menées par
'agence. Le(a) futur (e) chargé(e) de
mission est intégré(e) au pole
aménagement du territoire et travaille en
binbme avec la chargée de mission
Géomaticienne en poste.

Missions Principales

B Administration technique et fonctionnelle du SIG agence:
= Mettre en place les modalités de collecte des données auprés des organismes extérieurs et veiller a la
sécurité des données.
= Assurer la structuration, l'intégration et la mise a jour des référentiels SIC et des bases de données
SIG (PostgreSQL + PostGis)
= Assurer le suivi et relai au bon fonctionnement de 'infrastructure serveur et logiciels
B Production de données SIG et aide a la décision :
= Concevoir des cartographies nécessaires aux travaux de I'agence
= Gérer les traitements de données géographiques
= Réaliser les analyses spatiales, statistiques et interprétation des résultats
B Appui, échanges techniques SIG en liaison avec les projets SIG partenariaux
B Développement et gestion de I'application Web cartographique (WEBSIG)
=  Administration (paramétrage/suivi/mise a jour) de I'application WEBISG (GéoGénérator)
= Développement du WEBSIG en lien avec études et missions
=  Assistance/formation aux outils SIG.

Compétences requises

B Maitriser la conception, le développement, le traitement et le suivi de bases de données,

B Maitriser les concepts et applications SIG, la technologie des logiciels de traitement de I'information
géographique (QGis) ou SGBD,

®  Pratiquer les bases de données relationnelles PostGreSQL / PostGis

B Pratiquer le langage SQL, ETL (FME), (Python)
Qualités requises

B Esprit d'équipe, intérét pour le travail partenarial, en équipe et en transversalité,
B Capacité d'analyse, synthése et rédaction
B Autonomie et organisation personnelle
B Rigueur, méthode, respect des délais et du cadre de travail défini

Caractéristiques du poste
B Contrat: CDI a temps plein — Poste a pourvoir dés que possible - Permis B requis
B Niveau d’expérience : premiére expérience appréciée
B Formation initiale : Dipldme BAC+5 minimum en SIG/Géomatique
B Poste basé a: BOULOGNE-SUR-MER / Site Web : www.boulogne-developpement.com
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